Commune de Courtavon PV du 14-10-2021

PROCES —VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE COURTAVON
DE LA SEANCE DU 14 octobre 2021

Monsieur le Maire, Frangois WALCH, souhaite la bienvenue a tous les membres présents
et ouvre la séance 4 19h30

Présents : Mr GABRIEL Alexandre, Mr HEINRICH Laurent, Mme WALCH Charline, Mr
WALDT Jean-Louis, Mr DZIOPA Jean-Marc

Absente excusée : Mme SCHULL Vanessa

Ont donné pouvoir : Mr BABE Simon, pouvoir donné 38 Mr WALDT Jean-Louis
Mr UEBERSCHLAG Guillaume, pouvoir donné & Mr DZIOPA Jean-Marc
Mr BABE Florent, pouvoir donné 4 Mme WALCH Charline

Secrétaire de séance : Mme GISSINGER Isabelle, Adjoint administratif

Ordre du Jour :

1- Election d’un délégué intercommunal au sein du SIAS Courtavon Levoncourt Liebsdorf
Oberlarg et d’un Correspondant Défense suite 4 démission d’un conseiller municipal

2- Prix du bois 2022

3- Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de ’eau potable 2020

4- Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de collecte et d’élimination des
déchets 2020

Points supplémentaires rajoutés avant la séance :
5- Prix de location de la Salle des Prés du Chateau

6- Création d’un poste permanent
7- Divers
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POINT 1 -Election d’un délégué intercommunal au sein du SIAS Courtavon
— Levoncourt- Liebsdorf - Oberlarg et d’un correspondant Défense suite a
démission d’un conseiller municipal

Suite a démissions de conseillers municipaux il convient de renommer des délégués auprés des
postes suivants, a savoir :

- Finances : Mr WALDT Jean-Louis
- SIVU du CPI de la Haute Largue : Mr HEINRICH Laurent
- Correspondant Défense : Mr WALDT Jean-Louis

Concernant la nomination d’un délégué pour le SIAS Courtavon Levoncourt Liebsdorf
Oberlarg une délibération sera prise ultérieurement lors d’un prochain conseil municipal.

Les membres du conseil approuvent a 9 voix pour.

POINT 2 — Prix du bois 2022

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide & 09 voix pour, de maintenir les prix
actuels concernant la vente de bois d’affouage pour ’année 2022, a savoir :

-45,00€ T.T.C le stére de bois d’affouage (6 stéres maximum par famille)
-46,00 E HT + TVA 10 % le bois en stére a la vente
-36,00 € H.T + TVA 10 % le métre cube de bois industriel long (B.L.L.)

POINT 3 — Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de I’eau potable
2020

Le Maire rappelle qu'en vertu de I’article L.2224-5 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il appartient au Président de la Communauté de Communes Sundgau compétente
en eau potable de présenter pour I’exercice 2020 un rapport annuel sur le prix et la qualité du
service public de 1’eau potable.

[l appartient a chaque maire de présenter également ce rapport & son conseil municipal dans les
douze mois qui suivent la cloture de I’exercice.,

Le Conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Aprés en avoir délibéré, a 9 voix pour

PREND ACTE de la présentation du rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service
public de I’eau potable.
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POINT 4 — Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de
collecte et d’élimination des déchets 2020

Le Maire rappelle qu’en vertu de Darticle L. 2224-17-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il appartient au Président de la Communauté de Communes Sundgau de présenter
pour ’exercice 2020 un rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de collecte et
d’¢élimination des déchets.

[I appartient 4 chaque maire de présenter ce rapport & son conseil municipal dans les douze
mois qui suivent la cléture de I’exercice.

Le Conseil Municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Apres en avoir délibéré, a 9 voix pour

PREND ACTE de la présentation du rapport annuel 2020 sur le prix et la qualité du service
public de collecte et d’élimination des déchets.

POINT 5 — Prix de location de la Salle des Prés du Chateau

Apres concertation et délibération les membres du conseil municipal décident a 9 voix pour, de
rajouter un prix en cas de location journaliére s’élevant & 100 € pour les personnes résidant
dans la commune et 190 € pour les personnes extérieures de la commune, auquel il conviendra
de rajouter un montant de 50 € dans le cas ot la vaisselle reste a la charge de la gérante de la

salle.

POINT 6 — Création d’un poste permanent

L’organe délibérant,
Sur rapport de ’autorité territoriale,

Vu  le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2313-1 et R.
2313-3;

Vu  laloi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, et
notamment son article 12 ;

Vu  laloi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, et notamment ses articles 34 et 41 ;

Vu  le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommeés dans des emplois permanents & temps non complet,
et notamment son article 3 ;

Vu  D’état du personnel de la collectivité territoriale / de I’ établissement public ;

Vu  le modele de délibération proposé par le Centre de Gestion FPT du Haut-Rhin ;
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Considérant qu’il convient de procéder a la création d’un I’emploi permanent de Reédacteur
p
principal 2eme Classe a raison d’une durée hebdomadaire de service de 6 heures 00
minute (soit 6/35"), compte tenu d’un accroissement de travail

Considérant que les crédits disponibles au chapitre budgétaire correspondant permettent la
création de I’emploi permanent susvisé

Article 1*':

Article 2 :

Article 3 :

Décide a 9 voix pour,

A compter du Ol Janvier 2022, un emploi permanent d’une assistante de
["adjoint administrative relevant du grade de Rédacteur principal 2eme Classe, &
raison d’une durée hebdomadaire de service de 6 heures 00 minute (soit
6/35°M%), est créé.

L’autorité territoriale est chargée de procéder & I’actualisation de 'état du
personnel.

L’autorité territoriale est chargée de procéder au recrutement d’un fonctionnaire
sur cet emploi permanent et de prendre les actes nécessaires 4 la mise en ceuvre
de la présente délibération, dans le respect des dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Cet emploi permanent peut également étre pourvu par un agent contractuel de
droit public sur le fondement de l'article 3-3 de la loi n° 84-53 du 26 janvier

1984 susvisée, compte tenu du fait :

- qu’il s’agit d’un emploi permanent & temps non complet dont la quotité de
temps de travail est inférieure 4 50 % ;

La nature des fonctions : Assistance et aide administrative aupres de ’adjoint
administratif

Le niveau de recrutement ;: BAC
Le niveau de rémunération : Selon grade retenu Echelle B2 de rémunération.
L’autorité territoriale est chargée de procéder a la déclaration de création

d’emploi auprés du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
Haut-Rhin, dans les conditions et les délais fixés.
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POINT 7- Divers

- Mr le Maire fait part de la démission de Mme BURET Jacqueline,
conseillere municipale, a effet du 28/09/2021 et informe les membres du
conseil que Mme SCHULL Vanessa, conseillére municipale, prévoit
¢galement de déposer sa démission qui parviendra ultérieurement par
courrier,

- Les membres du conseil municipal décident & I’'unanimité des membres
présent de prévoir une création de poste relevant du grade de Rédacteur, a
effet du 01/01/2022, suite a un accroissement de travail au niveau
administratif. Le temps de pouvoir effectuer les démarches nécessaires a
cet effet, une demande de mise a disposition sera faite aupres du Centre de
Gestion a effet du 01/11/2021 au 31/12/2021.

- Mr le Maire fait part aux membres du conseil que le contrat & durée
déterminée concernant I’adjoint technique, Mme GRAFFION Virginie,
arrive a échéance au 11 janvier 2022,

De ce fait, aprés concertation, les membres du conseil décident de
renouveler le contrat actuel a effet du 12 janvier 2022 par un contrat a
durce indéterminée compte tenu des six années d’ancienneté de I’agent.

[1 conviendra de vérifier avec I’agent les modalités et les heures
hebdomadaires effectuées incluant les locations de la salle des Prés du

Chéteau.

- Mr le Maire fait part qu’un dossier préparé par ’adjoint technique a été
déposé aupres de la CCS relatif aux projets GERPLAN, dans le but de
percevoir un financement lié¢ & un plan de fleurissement de la commune.

- Mr le Maire fait part aux membres du conseil qu’une subvention d’un
montant de 10 112,50 € est attribuée & la commune par le Syndicat
d’Electricité et de Gaz du Rhin concernant le remplacement des luminaires
d’¢éclairage public par des luminaires Leds.

Séance levée a 21h30



